
Teams erfolgreich entwickeln und führen

Ziel:  Die Teilnehmerinnen und Teilnehmer kennen die Strukturen und Funktionsweisen von Teams. Sie 
machen sich ihren eigenen Führungsstil bewusst und entwickeln Fähigkeiten und Fertigkeiten, eine 
Arbeitsgruppe über die einzelnen Teamphasen hinweg zu einem gut funktionierenden Team zu 
entwickeln. Sie verfügen über Handlungsalternativen für kritische Situation und sind in der Lage, ihr 
eigenes Führungsverhalten zu refl ektieren.

Inhalte: Erfolgsfaktoren der Teamarbeit
 Individuen und deren Team-Kompatibilität
 Phasen der Teamentwicklung
 Die Rolle des Teamleiters
 Persönliche Wirkungsmittel
 Gesprächsführung
 Umgang mit anspruchsvollen Situationen

Dauer: 2 Tage
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